erome i ord, tanke och Aandling "




Vi har en dvertygelse

Vi har en vilja och en drivkraft som ska ta oss dit vi vill; vi skall vara Sveriges ledande
tréindustri. Genom att jobba resultatfokuserat med kunden i centrum ska vi nd vart
mal for att sedan behalla och utveckla denna position.

Var historia &r var framtid

Det som tagit oss hit dar vi star idag tror vi kommer vara nyckeln till framgang
dven néasta ar, aret darpa och om tio ar. Langsiktighet préaglar var kultur, men likasa
framatanda. Att kunna anpassa oss efter férandringar i omvarlden, men att sjélva
kunna bestamma takten, &r och har varit viktigt fér oss. Eftersom vi jobbar med
framtiden for vara dgon bryr vi oss ocksa om var omvarld. Vi kan inte blunda for att
var verksamhet paverkar miljén, men vi anstréanger oss for att den skall minska.

Vi ar alla affarsmassiga

Att 1dgga tid och energi pa det som verkligen genererar ratt affarer gér att vi

kan fortsatta vara konkurrenskraftiga i det vi gér. Var foretagsfilosofi bygger pa
enkelhet och darfor ar prestige inget som hér hemma hos oss. Vi ar alla lika viktiga
och driver tillsammans féretaget framat.

Denna broschyr handlar om just detta - var historia, var dvertygelse,
var foretagsfilosofi, vart varuméirke. Deromeandan.

MAGNUS ANDERSSON, KONCERNCHEF



Vara varderingar = Deromeandan

Deromes kultur bygger, mycket férenklat, pa dgarfamiljens instéllning
till hur vi bor gora affarer och hur vi bor arbeta for att fa gora affarer

igen. Enkelhet varderas hégt och var kommunikation ska vara rak.
Viinvesterar mycket for att utveckla verksamheten pa ett hallbart
satt och for att ligga i framkant, samtidigt som kulturen genomsyras
av en sund sparsamhet.




Med rotterna i skogen

N&r unge snickare Karl fran hallandska Derome investerar allt han har i en liten
bysag, kan han inte férestélla sig att sdgen ska komma att utvecklas till en
blomstrande travaruindustri.

Karls fyra séner Erling, Bernt-Géran, Ingemar och Karl-Erik och sedermera ocksa
deras barn, ska under kommande artionden investera hela sitt engagemang i att
forfina kunskapen att anvdnda trérdvaran. Entreprendrsandan fran Karl har gatt i
arv och tar sig i uttryck genom en sténdig tillvéxt nar det géller geografi saval som
férmagan att hitta nya satt att ta tillvara pa traet.

Idag vittnar en verksamhet med god I6nsamhet och &ver ett och ett halvt tusen
medarbetare om att med hart arbete och en vilja att astadkomma nagot, kan man
komma ganska langt.






Framgang nar vi tillsammans

Hart arbete, dvertygelse och tydliga vérderingar har skapat den verksamhet som
vi alla &r en del av idag. Det &r genom vara handlingar och var férmaga att infria
vara l6ften som omvériden uppfattar oss och det & genom vara gemensamma
prestationer vi nar framgang.

Vi ar stolta dver att gora bra affarer. Vi ar prestigelésa och hjalper varandra nar
det behdvs. Nar vi gér en bra affar glads vi med varandra och tack vare att vi ar ett
familjeforetag bestammer vi sjdlva déver vilken framtid vi vill investera i.



“Vi ar ett med foretaget. Det ar har vi lagger i
princip all var tid och vara pengar. Att fa vaxa
med vara medarbetare pa arbetsplatsen och att
kunna dela engagemanget kring arbetet med

dem &r var drivkraft” )
AGARFILOSOFIN




Hungriga med mal i sikte

Det &r 14tt att bli ivrig ndr engagemanget &r stort. Var styrka &r konsten att stalla om
snabbare &n den snabbaste av vara konkurrenter och samtidigt inte tappa kurs. Det
lyckas vi med genom att jobba mot langsiktiga mal och bemastra “konsten att séga
nej”. Vara medarbetare &r uppméarksamma pa vad som hander pad marknaden och vi
gr organiserade for att kunna ta nya vagar mot malen, nar det kravs.



VAR VISION
Vi skall vara Sveriges ledande traindustri.

VAR MISSION
Vi gor det affarsmadssigt att vélja tra.

© VAR AFFARSIDE

#%  Deromegruppen féradlar och levererar

: tré- och byggmaterial pa ett f6r kunden
rationellt satt - fran skog till fardigt hus.
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Affarsméassig omtanke om var jord

N&r vara barnbarns barn blir stora kan vi 6nska att tra har sin givna plats i samhéllet
och att Derome har en framstaende position inom traindustrin. Fér att komma dit
krévs inte bara affarsmaéssighet, utan dven att vi tar ansvar nar det géller vart
féretags miljépaverkan.



VART VARUMARKESLOFTE
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framtiden - idag”




Ingen vinnare vilar sig i mal

Utan att anstrénga sig kommer man ingenstans. For att ligga i framkant kravs att vi
anstrénger oss lite mer &n de andra i allt vi gor - det maste vi komma ihag.






Det lovar vi

Affdarer handlar inte om tra, byggvaror eller bostdder - det handlar om manniskor.
Vi bygger fértroenden i vara relationer och har vi lovat ndgot sa haller vi vart ord.

Vart I6fte till vara kunder har sin grund i den rdvara som vi bygger hela var
verksamhet kring - trd. Var expertis &r att férédla och leverera produkter av tr till
kunder i Sverige och utomlands och vi gér det pa utsatt tid - det tullar vi inte pa. Till
vara huvudprodukter erbjuder vi mervarden i form av tjanster och service till vara
kunder. Helheten bildar ett konkurrenskraftigt erbjudande till marknaden.

Att vi far lojala kunder bygger pa att vi kan erbjuda produkter och tjanster, med en
kvalitet som motsvarar priset kunden far betala. Kvalitén pa vart arbete & summan
av vara anstrangningar och vi delar alla ansvaret att halla en jamn och god kvalitet.






Alla vill bli sedda

Vi &r 6vertygade om att en hog servicegrad far kunden att vélja oss. Likasa tror vi
att en familjar stdmning pa jobbet gor att vi alla trivs sa mycket battre. Darfor jobbar
vi utifran att varje ménniska &r unik och forvantar sig ett personligt bemotande. Vi
bemadstrar att skapa standardiserade koncept som ger en upplevd flexibilitet for
kunden.






Som vi ser ut uppfattas vi

Var jordndra kultur innebdr en stor frihet nar det géller kladsel. Nagra av oss bar
Deromeprofilerade arbetsklader pa jobbet och gemensamt for alla &r att vara klader &r
hela och rena. Det ar varje medarbetares ansvar att bara tilldelad skyddsutrustning.

Det &r inte bara vi anstéllda som behd&ver titta oss i spegeln ibland. Aven vara fordon
och skicket pa vara anldggningar bidrar till den totala bilden av Derome. Eftersom

vi vill uppfattas som duktiga pa logistik, &r det viktigt att halla god ordning pa vara
fastigheter och byggen. Vi bor ocksa tdnka pa att eftersom vi sjdlva bygger hus, ldgger
andra mérke till vara egna fastigheters skick och standard pa ett annat sé&tt &n om vi
inte varit byggare.






Karnvarden

Vara véarderingar, var kompetens och det som karaktariserar
vara produkter och tjanster bildar karnan i varumarket
Derome. Denna beskrivs med nagra fa ord - sa kallade
karnvarden. Klart definierade karnvarden ar viktiga nar

det handlar om att bygga ett starkt varumarke. Enkelt

sagt ar utvecklandet av kdrnvardena det samma som
utvecklandet av varumarket. Karnvardena ligger till grund
for och paverkar ledarskapet, strategin, organisationen,
produkt- och konceptutvecklingen samt var installning till
kommunikation i foretaget.

Deromes karnvarden ar Drivkraft, Enkelhet, Miljomedvetenhet
och Langsiktighet. Dessa utgdr basen dven for varumarkena
A-hus och Varbergshus, som utdver det som kannetecknar
Deromevarumarket valt att bygga sina varumarken kring
trygghet och omtanke. Varbergshus arbetar och bygger
dessutom sitt varumarke utifran en unik flexibilitet.



Drivkraft

Vi utvecklar branschen med utgangspunkt i vara kunders behov. Var drivkraft &r
vara medarbetares engagemang och affarsmassighet. Var foretagskultur gor att vi
snabbt kan stdlla om efter marknadens férandringar.

Ledarskap

Vi arbetar resultatfokuserat och bygger delaktighet genom engagemang. Vara
ledare lyssnar till medarbetarnas férslag och initiativ for att uppna standiga
forbattringar. Ledarna ar engagerade, tydliga och goda forebilder.

Strateqi
Vi har en strategiplan, ar férandringsbendgna och agerar pa det som hander i
omvarlden. Vi ar stolta 6ver att géra ett bra arbete och I6nsamma affarer.

Organisation

Verksamheten utvecklas genom prestigeléshet och samverkan. Vara medarbetare
ges forutsattningar att véxa med féretaget. Vi vérnar om vara medarbetares trivsel
pa jobbet.

Produkter/tjanster
Vi &r ledande géallande produkt- och konceptutveckling inom var kdrnverksamhet.

Kommunikation
Vi har en 8ppenhet internt. Vi &r offensiva i var kommunikation och kommunicerar
aktivt med media.



Enkelhet

Derome &r jordndra och enkla att géra affarer med. Vi séker affarsmdssiga lésningar.
Vi &r tydliga och haller vad vi lovar. Vi &r tillgdngliga och ger snabba och raka besked.

Ledarskap
Vi &r tydliga med vara medarbetares ansvar och befogenheter. Vi har korta
beslutsvagar. Vi ar tillgdangliga och ger snabba och raka besked.

Strateqi

Vi &r enkla att goéra affédrer med och rationella i vart arbetssétt. Vi har tydliga mal.

Organisation

Vi har en tydlig organisation. Vi &r jordnadra och prestigelésa. Vart férhallningsséatt
till varandra och utomstaende &r okomplicerat, rattvist och informellt. Vart
verksamhetssystem &r enkelt och en naturlig del av vart dagliga arbete. Vi finns
tillgéngliga for vara partners och kunder.

Produkter/tjanster
Vi uppfattas som flexibla, har en effektiv process och standardiserade produkter och
koncept.

Kommunikation
Vi &r &rliga och tydliga och haller vad vi lovar. Vara medarbetare &r informerade for
att kunna fatta snabba och riktiga beslut.



Miljomedvetenhet

Derome verkar fér en hallbar utveckling. Vi jobbar for att minska miljopaverkan fran
var verksamhet. Vi efterfrdgar miljdengagemang hos vara partners.

Ledarskap
Vara ledare kanner till och jobbar efter dtgardsplaner och ser till att vara medarbetare
arbetar med att minska miljépaverkan.

Strateqi

Vi prioriterar miljovanliga alternativ som &r affarsmassigt gangbara.

Organisation
Vi tar ett aktivt ansvar for var miljo. Vi har kunskap och resurser att driva miljdarbetet
framat.

Produkter/tjanster

Vi arbetar for att minimera miljépaverkan fran var verksamhet och vara produkter.
Vi stravar efter att anvanda férnybar energi och miljovanliga material. Vi staller krav
pa vara leverantorer.

Kommunikation

Vara medarbetare och vara intressenter kénner till vart miljparbete. Vi &r tydliga
med hur vi minskar var verksamhets miljdpaverkan. Vi framhaller tré som ett
miljovanligt material.



Langsiktighet

Var sunda sparsamhet gér oss konkurrenskraftiga i den dagliga affaren. Vi fokuserar pa
leveranssakerhet och kostnadseffektiva [dsningar med rétt kvalitet. Vi skapar maximal
kundnytta genom att féra dialog med vara kunder. Vi dterinvesterar i féretaget.

Ledarskap
Vara ledare skapar férutsattningar for bestadende relationer. Vi arbetar med sténdiga
forbattringar i verksamheten.

Strateqi

Derome &r ett familjedgt bolag som aterinvesterar i verksamheten och skapar
férutsattningar for strukturféréndringar. Var sunda sparsamhet gor oss konkurrens-
kraftiga i den dagliga affaren och ger mojlighet till I1dngsiktiga investeringar. Vi
arbetar inte med kvartalsekonomi.

Organisation

Vi har en bra arbetsmiljé och bygger Iangsiktiga relationer med vara medarbetare
genom trivsel, omtanke och utveckling. Nar vi rekryterar nya medarbetare gor vi det
med utgangspunkt att "vi skall vara ratt fér varandra”.

Produkter/tjénster

Vi skapar langsiktiga relationer med vara kunder och partners genom service, leverans-
sdkerhet och kvalitet till ratt pris. Vara kunder &r vara bdsta ambassadorer och darfor
arbetar vi for att fa nojda och trogna kunder.

Kommunikation

Vi &r lyhdrda gentemot varandra. Vi skapar férutsattningar for langsiktiga relationer
genom att vi vardesatter kommunikation inom organisationen samt med vara kunder
och partners.






Deromegruppens varumarken

Derome

Skog

Derome

Timber

Woodfec

Varberg

Derorme

Byggvaror

Derome

Trateknik

Derorme

Mark & Bostad

Derome

Plusshus

Derome

Foérvaltning

VARBERGSHUS

LOSVIRKESHUS FRAN DEROMEGRUPPEN
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